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METODOLOSKI OSVRT

Tokom januara 2024. NALED je sproveo kvantitativno istraZivanje stavova preduzeca, organizacija i
lokalnih samouprava clanica sa ciljem mapiranja ocekivanja o kretanjima osnovnih ekonomskih
indikatora i prioritetnih politika za 2024. godinu.

Istrazivanje je sprovedeno CAWI metodom, odnosno distribuiranjem upitnika u elektronskoj formi na e-
mail adrese ispitanika. U istrazivanju je uc¢estvovalo ukupno 103 od 350 organizacija u ¢lanstvu NALED-
a, od cega najvise preduzeca iz privatnog sektora (49), zatim drzavnih organa i drzavnih institucija,
odnosno predstavnici javnog sektora (44), i organizacija civilnog drustva (10). Uzorak je indikativan i
adekvatno reprezentuje strukturu ¢lanstva NALED-a.

Grafikon 1: Struktura uzorka prema sektoru

m Civilni sektor
m Javni sektor

m Privatni sektor




ZAJEDNICKA OCEKIVANJA NALED CLANOVA

Clanovi NALED-a poslovno okruZenje su ocenili proseénom ocenom 2.5 od maksimalnih 4, mada se
rezultati znacajnije razlikuju kada se posmatraju zasebni sektori. Generalni utisak je da su organizacije
civilnog drustva (OCD) pesimisticnije u ocekivanjima od predstavnika privatnog i javnog sektora
posmatrajuci razliCite ekonomske indikatore od kretanja zaposlenosti, investicija, ali i inflacije ili obima
sive ekonomije.

Ukupno posmatrano vecina ispitanika (64%) zadovoljno je poslovnim okruZenjem u 2023. godini. Kada se
posmatra po sektorima razlike ipak postoje. Cak 72% privrede i 81% javnog sektora ocenilo je poslovno
okruzenje kao dobro ili odli¢no, dok je sa druge strane 59% civilnog sektora ocenilo okruzenje kao lose il
veoma lose.

Sto se ti¢e ocekivanja o uslovima poslovanja za 2024. godinu, 52% ispitanika smatra da se uslovi neée
izmeniti, a 36% da e se poboljSati. Ponovo, razlike izmedu sektora su znacajne. Naime, svega 20%
privrednika i 10% organizacija civilnog drustva (OCD) smatra da e se uslovi za poslovanje poboljsati, dok
isto ofekuje ¢ak 57% drzavnih organa. Sa druge strane, 61% privrede i 70% OCD-a smatraju da ¢e uslovi
poslovanja ostati nepromenjeni.

Grafikon 2: Ocekivanja u vezi sa uslovima poslovanja u 2024. godini
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Posmatrajuci detaljnije ocekivanja u vezi sa kretanjem nekih od osnovnih ekonomskih pokazatelja,
rezultati istrazivanja pokazuju da privreda i javni sektor vecinski ocekuju da ¢e se broj zaposlenih u 2024.
godini povecati (57% preduzeca, 52% javnog sektora). Civilni sektor ne deli isti optimizam te vecinski
(70%) smatra da ée broj zaposlenih ostati nepromenjen. Ukupno posmatrano 52% ispitanika smatra da
¢e se broj zaposlenih povedati, a 40% da ée ostati nepromenjen.

Grafikon 3: Ocekivanja o kretanju broja zaposlenih u 2024. godini
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lako se inflacija izdvaja kao jedan od klju¢nih izazova za 2024. godinu ipak vedina ispitanika (52%) smatra
da ce inflacija usporiti, dok dodatnih 32% da ée ostati na nivou od prethodne godine.

Grafikon 4: Ocekivanja u vezi sa kretanjem inflacije u 2024. godini
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Ukupno posmatrano ispitanici smatraju da ¢e siva ekonomija u 2024. godini ostati na istom nivou, a jos
30% da e se smanijiti. Posmatrano po sektorima, civilno drustvo je daleko najpesimisti¢nije. Cak 60%
OCD-a smatra da ¢e se siva ekonomija povecati, dok ovaj stav deli svega 20% privrednika i 14%
predstavnika javnog sektora. Privreda veéinom (60%) smatra da ce siva ekonomija ostati na istom nivou,
dok predstavnici javnog sektora imaju podeljeno misljenje, 43% smatra da ée ostati na istom nivou i isti

procenat smatra da ¢e se smanijiti.

Grafikon 5: Ocekivanja u vezi sa kretanjem sive ekonomije u 2024. godini
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Na kraju, privreda i javni sektor slazu se u pogledu kretanja investicija u 2024. Polovina ispitanika smatra
da ¢e se investicije povedati (51%), a dodatnih 43% da ¢e ostati na istom nivou. Sa druge strane civilni
sektor je pesimisticniji te svaki treé¢i OCD smatra da ce se investicije smanjiti.

Grafikon 6: Ocekivanja u vezi sa kretanjem investicija u 2024.
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OCEKIVANJA PRIVATNOG SEKTORA

O uzorku

Na upitnik je odgovorilo ukupno 49 preduzeéa od ¢ega najveci udeo Cine velike kompanije (41%), zatim
srednja preduzeca (33%), a najmanji udeo mikro i mala preduzeca i preduzetnici (27%). Kada je u pitanju
sama struktura ispitanika koji su ucestvovali u istrazivanju, dve trec¢ine uzorka ¢ine top menadzeri, dok
27% Cini srednji menadZment.

Posmatrano prema broju zaposlenih, iako je prosecno preduzecée zaposljavalo 518 radnika, odnosno 120
ukoliko se iskljuc¢e ekstremne vrednosti, ipak najvise je preduzeca (31%) koja zaposljavaju do 50 radnika.
U proseku pihodi kompanija u NALED-u iznosili su oko 110 miliona evra, dok je medijalna vrednost
prihoda bila oko 23 miliona evra. Kada su u pitanju investicije, u proseku u protekloj godini, ispitanici su
investirali gotovo 40 miliona evra, dok je medijalna vrednost znatno niza i iznosi milion evra.

Ocekivana privredna kretanja

Privatni sektor pozitivno ocenjuje poslovno okruZenje sa prose€nom ocenom od 2.65 od maksimalnih 4.
Cak 72% ispitanika je okruzenje ocenilo kao dobro (ocena 3) ili odli¢no (ocena 4). Najveéi procenat
ispitanika (61%) ocekuje da ée uslovi poslovanja ostati nepromenjeni i u 2024. godini ili da ¢e se
poboljsati (20%). Sa druge strane nesto manje od petine ispitanika (19%) smatra da c¢e doci do
pogorsanja.

Grafikon 7: Ocena poslovnog okruZenja u Srbiji za 2023. godinu iz ugla privrede
1-veoma lose, 4 - odlicno
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Napomena: ocena 1 je najniZa, a ocena 4 je najvisa

Posmatrajuéi detaljnije osnovne ekonomske indikatore potvrduju se pozitivna oéekivanja privrede.
Naime, ¢ak 92% privrednika ofekuje da ée prihodi njihovih kompanija rasti u 2024. godini, dok 57%
oCekuje povecanje broja zaposlenih. Svega 6% smatra da ¢e se broj zaposlenih smanjiti, a 8% da ¢e se
prihodi smanjiti. Dodatno, oko polovine ispitanika (53%) ocekuje povecanje obima nabavki u 2024.
godini Sto moze biti indikacija za povecanje privredne aktivnosti kod kooperanata od kojih ispitanici
nabavljaju robu/inpute. Svega 2% privrede ocekuje smanjenje obima nabavki.




Grafikon 8: Ocekivanja u vezi sa kretanjem broja zaposlenih u 2024.
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Grafikon 9: Ocekivanja u vezi sa kretanjem prihoda u 2024.
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Grafikon 10: Ocekivanja u vezi sa kretanjem nabavki u 2024.
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Sto se ti¢e nekih od glavnih izazova sa kojima su se privrednici suo¢avali u prethodnim godinama poput
inflacije ili visokog obima sive ekonomije za 2024. godinu rezultati su donekle ohrabrujuéi. Naime,
istrazivanje pokazuje da privreda ocekuje da ¢e se u 2024. godini inflacija stabilizovati. 57% privrednika
smatra a ce inflacija usporiti, 30% smatra da ce ostati na istom nivou kao i prethodne godine, dok
svega 15% smatra da Ce se inflacija ubrzati. Sa druge strane vecina privrednika (47%) o¢ekuje da ée cene
njihovih inputa rasti viSe od 5% Sto je inflacija visa od zacrtanog koridora (3% +-1.5 p.p.). Vedina
privrednika (60%) smatra da Ce siva ekonomija ostati na istom nivou, dok su stavovi preostalih ispitanika
podeljeni — jedna petina smatra da ée se siva ekonomija smanijiti, a druga da ée se povecati.



Grafikon 11: Ocekivanja u vezi sa kretanjem inflacije u 2024.
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Polovina ispitanika (51%) ocekuje da ¢ée u 2024. godini njihova kompanija povecati nivo investicija.
Posmatrajuéi detaljnije pozitivan odgovor u 70% slucajeva navode velike i srednje kompanije, dok su
male i mikro kompanije i preduzetnici ipak oprezniji u investicijama.

Grafikon 12: Ocekivanja u vezi sa rastom investicija u 2024.
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Cak 76% kompanija ne planira da u 2024. godini uzme investicioni kredit. Ohrabrujuce je $to 43%
kompanija navodi da ¢e povecati nivo investicija u istrazivanje u razvoj u 2024. godini.

Grafikon 13: Planovi za uzivanje investicionih kredita u 2024.
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12% 12%
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Grafikon 14: Ocekivanja u vezi sa ulaganjima u istraZivanja i razvoj u 2024.
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Privreda kao klju¢nih pet izazova za 2024. prepoznaje najpre poteskoce vezane za zaposljavanje —
dostupnost radne snage i visoko opterecenje zarada porezima i doprinosima. Dalje se kao izazovi navode
inflacija i problemi sa likvidno$¢u. Takode se i geopoliticka deSavanja i moguénost novih sukoba u Evropi
i svetu prepoznaju kao potencijalni izazov.

Tabela 1: Top pet kljucnih izazova iz ugla privrede za 2024.

Identifikovan izazov Procenat ispitanika
Dostupnost radne snage 53%

Visoko  optereéenje zarada porezima i|37%

doprinosima

Inflacija / Rast cena inputa 33%

Problemi sa naplatom i likvidnoScu 29%

Rast tenzije i mogudi novi sukobi u Evropi i svetu | 27%

Dodatno, veliki broj privrednika izdvojio je nelojalnu konkurenciju (22%) kao izazov sa kojima ¢e se
suocavati u 2024. godini, politi¢ku nestabilnost u Srbiji (20%), pravnu nesigurnost i nepredvidivost (18%)
kao i visoke cene energenata (18%).

Reformska agenda — ocekivanja za 2024. (privatni sektor)

Vecina privrednika (65%) pozitivno ocenjuje saradnju sa institucijama tokom 2023. godine ocenama 3
(54%) i 4 (11%). Kao primere dobrih praksi saradnje sa institucijama privreda izdvaja Ministarstvo
finansija, Ministarstvo informisanja i telekomunikacija i Poresku upravu. Kao pozitivne karakteristike ovih
institucija istiCu se proaktivnost u radu, azurnost i responzivnost.



Grafikon 15: Ocena saradnje sa institucijama u 2023. godini
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**Pod saradnjom se podrazumeva Sirok opseg mogucih aktivnosti — od komunikacije prilikom komentarisanja
propisa, preko komunikacije sa institucijama za izdavanje misljenja/dostavljanje podataka, do komunikacije sa
sluzbenicima prilikom sprovodenja administrativnih procedura

Za 2024. godinu privreda izdvaja Ministarstvo privrede, Ministarstvo finansija i Ministarstvo za zastitu
Zivotne sredine kao najvaznija sa kojima bi im bilo vazno da ostvare/odrze kontakt. Ovo potvrduje i
rezultat pitanja u kojim propisima je najvaZznije unaprediti propise gde privreda izdvaja upravo propise u
nadleZznosti Ministarstva finansija i Ministarstva zastite Zivotne sredine (po 29% ispitanika je isto navelo)
poput:

- Akata o zastiti od nejonizujuéeg zraCenja i procene uticaja na Zivotnu sredinu

- Akata koji bi obezbedili sprovodenje Zelene agende za Zapadni Balkan

- Akata koji ureduju prekograni¢no kretanje otpada

- Uskladivanje akata Ministarstva za zasStitu Zivotne sredine i Ministarstva finansija

- Propisa iz oblasti poreske politike (zarade, poreski krediti, podsticaji za mala preduzeca...)
- Zakona o poreskom postupku i poreskoj administraciji

Dodatno, znacajan broj ispitanika (13%) izdvojilo je propise Ministarstva gradevinarstva, saobracaja i
infrastrukture, posebno Zakon o planiranju i izgradniji, kao prioritetan za izmene u 2024. godini. Takode,
istaci i da je i 8% anketiranih reklo da bi prioritet trebao biti uskladivanje postojecih propisa sa pravnim
okvirom Evropske unije.

Na kraju, kao najvaznije prioritete na kojima bi javna uprava morala da radi privreda izdvaja:
a) Smanjenje sive ekonomije (39% ispitanika),
b) Unapredenje javnih finansija (31%),
¢) Unapredenje uslova za razvoj eUprave i ePoslovanja (29%),
d) Podrska sprovodenju zelene agende (29%),
e) Unapredenje uslova za investiranje i gradnju (27%)
f) Unapredenje procesa EU integracija u oblastima od znacaja za privredu (27%).
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Grafikon 16: Prioritetne oblasti za reformu u 2024. iz ugla privrede
Smanjenje sive ekonomije _ 39%
Unapredenje javnih finansija _ 31%
Podrska sprovodenju zelene agende _ 29%
Unapredenje uslova za razvoj eUprave i ePoslovanja _ 29%
Unapredenje procesa EU integracija u oblastima od znacaja za privredu _ 27%
Unapredenje uslova za investiranje i gradnju _ 27%
Unapredenje uslova za razvoj poljoprivrede i prehrambene industrije _ 18%
Unapredenje uslova za preduzetnistvo i inovacije _ 18%
Unapredenje i usaglasenost uslova poslovanja u regionu Zapadnog... _ 12%
Unapredenje kvaliteta i procesa dono3enja propisa _ 12%
Unapredenje uslova za razvoj privrede na lokalu [N 8%

Unapredenje zdravstvene usluge i dostupnosti lekova _ 8%

Napomena: Ispitanici su imali mogucnost odaberu po tri odgovora

OCEKIVANJA JAVNOG SEKTORA

O uzorku
Na upitnik je odgovorilo ukupno 44 predstavnika javnog sektora od ¢eka 34 jedinica lokalne samouprave
(JLS) i 10 institucija na nacionalnom/republickom nivou vlasti.

Grafikon 17: Struktura uzorka prema nivou vlasti institucije/organa

34
10
Lokalni nivo (JLS) Republicki nivo

Raspodela JLS-ova prema razvijenosti (prema Uredbi o utvrdivanju jedinstvene liste razvijenosti regiona
i JLS) odgovara ukupnoj populaciji te je najvise predstavnika iz treceg stepena razvijenosti (38%), a
najmanje iz najrazvijenijih i devarstiranih podrucja. Prosefan budZet anketiranih opStina za privredu u
2024. iznosi oko 264 miliona dinara, odnosno 2,2 miliona evra.
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Grafikon 18: Struktura JLS prema stepenu razvijenosti
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Vedina ispitanika (72%) pripadaju srednjem (npr. nacelnik odeljenja) ili top menadZmentu (npr.
gradonacelnik, predsednik opstine, direktor institucije) institucija u kojima rade.

Grafikon 19: Struktura ispitanika prema poziciji
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Ocekivana privredna kretanja

Javni sektor pozitivho ocenjuje poslovno okruzenje u Srbiji tokom 2023. godine, sa prosecnom ocenom
2.84 od maksimalnih 4. Cak 81% ispitanika ocenilo je poslovno okruZenje kao dobro (ocena 3) ili odli¢no
(ocena 4). Da ¢e se uslovi poslovanja poboljsati u Srbiji u narednih godinu dana smatra 57% ispitanika iz
javnog sektora, 39% smatra da ¢e uslovi ostati nepromenjeni, dok svega 4% navodi da c¢e se uslovi
pogorsati.

Grafikon 20: Ocena poslovnog okruZenja za 2023. godinu iz ugla javnog sektora
1-veoma lose, 4 - odlicno

19% negativna ocena 62% 81% pozitivna ocena
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Posmatrajuci detaljnije osnovne ekonomske indikatore javni sektor je optimistican kada je re¢ o
zapoSljavanju tokom 2024. godine. Nesto viSe od polovine ispitanika (52%) smatra da ée broj zaposlenih
rasti, 39% da c¢e broj zaposlenih ostati nepromenjen, a svega 9% ima stav da ée se broj zaposlenih
smanjiti.

Dalje, oCekivanja javnog sektora su da ce se inflacija stabilizovati u 2024. godini imajuéi u vidu da 48%
ispitanika smatra da ¢e inflacija usporitti, a 36% da ¢e ostati na istom nivou kao i prethodne godine.
Pozitivna ocekivanja se beleZe i kod pitanja smanjenja sive ekonomije gde 43% ispitanika smatra da ce
se obim sive ekonomije smanijiti, a dodatno joS 43% da ¢e ostati na istom nivou.

Grafikon 21: Ocekivano kretanje inflacije u 2024.
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Grafikon 22: Ocekivano kretanje sive ekonomije u 2024.
43% 43%

14%
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Kao rezultat ovih ocekivanja, 52% predstavnika javnog sektora ocekuje rast investicija u 2024. godini,
dok 43% ocekuje da one ostanu na istom niovu od prethodne godine. Svega 5% ocekuje smanjenje nivoa
investicija.

Grafikon 23: Ocekivana kretanja nivoa investicija u 2024.

52%
43%
5%
I
Investicije ¢e se smanijiti Nivo investicija ¢e ostati isti Investicije ¢e se povecati
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Javni sektor se u identifikaciji klju¢nih izazova vecinski slaze sa privredom. Naime kao najvece izazove
javni sektor je mapirao (ne)dostupnost radne snage i inflaciju, ali i rast tenzija i moguce nove sukobe u
Evropi i svetu. Dodatno je javni sektor prepoznao i inostrani faktor kao destabiliSu¢i poput cena
energenata ili pada traZzenje na inostranim trziStima, ali i faktore poput visokog opterecenja zarada
(20%), rasta kamatnih stopa (18%) ili klimatskih promena (18%).

Tabela 2: Top pet kljucnih izazova iz ugla javnog sektora za 2024.

Identifikovan izazov Procenat ispitanika
Dostupnost radne snage 61%
Rast tenzija i moguci novi sukovi u Evropi i svetu | 45%
Inflacija / Rast cena inputa 34%
Visoke cene energenata 30%
Pad traznje na inostranim trzistima 27%

Reformska agenda — ocekivanja za 2024. (javni sektor)

Cak 84% predstavnika javnog sektora pozitivno ocenjuje saradnju sa privatnim i civilnim sektorom tokom
2023. godine.

Grafikon 24: Ocena saradnje sa privatnim i civilnim sektorom tokom 2023.
66%

16% negativna ocena 84% pozitivna ocena

15% 18%
1-Vrlo lose 2 - Lose 3 - Dobro 4 - Odlicno

*Napomena: ocena 1 je najniZa, a ocena 4 najvisa ocena

**Pod saradnjom se podrazumeva Sirok opseg mogucih aktivnosti — od komunikacije prilikom komentarisanja
propisa, preko komunikacije sa institucijama za izdavanje misljenja/dostavljanje podataka, do komunikacije sa
sluzbenicima prilikom sprovodenja administrativnih procedura

Prema njihovom misljenju u narednom periodu neophodno je raditi na sledeé¢im reformama kako bi se
privredi olaksalo poslovanje:

- Unapredenje uslova za preduzetnistvo i inovacije (41% ispitanika)

- Unapredenje uslova za investiranje i gradnju (39%)

- Podrska sprovodenju zelene agende (34%)

- Unapredenje uslova za razvoj poljoprivrede i prehrambene industrije (34%)

- Unapredenje uslova za razvoj privrede na lokalu (27%)
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Oko polovine (53%) lokalnih samouprava navelo je da planira mere podrske privrede za 2024. godinu i to
uglavnom u vidu podrske zaposljavanju (67%), ali i kroz podrsku investicijama, izgradnju infrastrukture,
kao i kroz unapredenje rada i veée efikasnosti javne uprave. Lokalna samouprava je u proseku (kada se
iskljue ekstremne vrednosti) za podrSku privrednom razvoju u 2024. godini odvojila oko 45 miliona
dinara.

Grafikon 25: Prioritetne oblasti za reformu u 2024. godini iz ugla javnog sektora

Unapredenje uslova za preduzetni$tvo i inovacije _ 41%
Unapredenje uslova za investiranje i gradnju _ 39%
Podrska sprovodenju zelene agende _ 34%
Unapredenje uslova za razvoj poljoprivrede i prehrambene industrije _ 34%
Unapredenje uslova za razvoj privrede na lokalu _ 27%
smanjenje sive ekonomije ||| N |k N Q DN 23%
Unapredenje procesa EU integracija u oblastima od znacaja za privredu _ 18%
Unapredenje zdravstvene usluge i dostupnosti lekova _ 18%
Unapredenje kvaliteta i procesa donosenja propisa _ 14%
Unapredenje uslova za razvoj eUprave i ePoslovanja _ 11%
Unapredenje javnih finansija _ 11%

Unapredenje i usaglasenost uslova poslovanja u regionu Zapadnog Balkana _ 7%

*Napomena: ispitanici su imali mogucnost odabira najvise tri odgovora

OCEKIVANJA CIVILNOG SEKTORA

O uzorku

Na upitnik je odgovorilo ukupno 10 predstavnika iz organizacija civilnog drustva (OCD). Najvedi broj
ispitanika posluje u oblasti preduzetniStva, inovacija i istraZivanja i razvoja (50%) kao i u oblasti
ekonomije (50%), a zatim u oblasti poljoprivrede i hrane i regionalne i medunarodne saradnje (po 40%).
U 70% slucajeva upitnik je popunio ¢lan top menadZmenta u organizaciji.
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Grafikon 26: Struktura OCD iz uzorka po oblasti poslovanja

Ekonomija

Preduzetnistvo, inovacije, istraZivanje i razvoj
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Napomena: Ispitanici su imali mogucnost izbora vise odgovora

OCD koje su popunile upitnik su male ili mikro organizacije (po 50%) i u proseku imaju 16 radnika. Tacnije,
vecina OCD (60%) ima do 10 zaposlenih, 30% imaju iz medu 10i 50, a 10% preko 50 zaposlenih. U proseku
prihodi OCD su oko 800.000 EUR na godiSnjem nivou s tim $to 30% ima prihode od 100 do 500 hiljada
evra i joS 20% izmedu 500 hiljada i milion evra godisnje. Vaino je napomenuti da 20% OCD (2
organizacije) nisu navele svoje godisnje prihode.

Grafikon 27: Struktura OCD po broju zaposlenih
60%

Do 10 zaposlenih

30%

Izmedu 10 i 50 zaposlenih

10%
|

Izmedu 50 i 100 zaposlenih

Grafikon 28: Struktura OCD po godisnjim prihodima
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Ocekivana privredna kretanja

Napomena: Na pocetku napominjemo da je anketa sa civilnim sektorom radena na malom uzorku, te da
rezultati nisu reprezentativni i mogu se tumaciti samo kao indikacija kretanja trendova.

Civilni sektor u veéini negativno ocenjuje poslovno okruzenje u Srbiji tokom 2023. godine sa prose¢nom
ocenom 2.2 od maksimalnih 4. Naime, ¢ak 59% ispitanika ocenjuje uslove za poslovanje ocenama 2 —
loSe (54%) i 1 — veoma loSe (5%). Ostatak od 41% ispitanika poslovno okruzenje ocenjuje kao dobro. Da
¢e uslovi poslovanja ostati nepromenjeni i u narednih godinu dana smatra 70% anketiranih OCD, 20%
smatra da ¢e dodi do pogorsanja, dok svega 10% smatra da e se uslovi popraviti.

Grafikon 29: Ocena poslovnog okruZenja u 2023. godini iz ugla OCD
1-vrlo lose, 4 - odli¢no

54%

59% negativna ocena

41%

5%
|

1-Vrlolose

3 - Dobro

Posmatrajuéi detaljnije o¢ekivanja u vezi sa osnovnim ekonomskim indikatorima, organizacije civilnog
drustva oprezne su i kada je re€ o kretanju broja zaposlenih, ili o kretanju investicija. Naime, ve¢ina OCD
(70%) smatra da ce broj zaposlenih ostati nepromenjen u 2024. u odnosu na 2023. godinu, a 40% OCD
smatra da ¢e investicije ostati na proslogodisnjem niovu.

Grafikon 30: Ocekivanja u vezi sa brojem zaposlenih za 2024. godinu
70%

20%
10%
— ]
Broj zaposlenih ée se smanjiti Broj zaposlenih ¢e ostati isti Broj zaposlenih ¢e porasti
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Grafikon 31: Ocekivanja u vezi sa kretanjem investicija za 2024. godinu

40%
30% ’ 30%
Investicije ¢e se smanijiti Nivo investicija ¢e ostati isti Investicije ¢e se povecati

Nesto bolja ocekivanja predstavnici OCD imaju u vezi sa kretanjem inflacije. Naime, 50% ispitanika iz ovog
sektora smatra de ce inflacija usporiti, 30% da ¢ée ostati na istom nivou kao i prethodne godine, a 20%
da ¢e se inflacija ubrzati. Kada je re€ o sivoj ekonomiji, stavovi ispitanika iz civilnog sektora su podeljena,
60% smatra da ¢e se siva ekonomija povecati, dok 40% smatra da ¢e ostati na istom nivou.

Grafikon 32: Ocekivanja u vezi sa kretanjem inflacije u 2024. godini

50%
30%
- =
Inflacija ¢e usporiti Inflacija ¢e ostati na istom nivou kao Inflacija ¢e ubrzati

protekle godine

Grafikon 33: Ocekivanja u vezi sa kretanjem sive ekonomije u 2024. godini

60%
40%
Siva ekonomija ¢e ostati na istom nivou Siva ekonomija Ce se povecati

Organizacije civilnog drustva slaZzu se sa predstavnicima privrede i javnog sektora da su klju¢ni problemi
privrede dostupnost radne snage, inflacija i rast tenzija i moguci sukobi u Evropi i svetu. Dalje prepoznaju
i pad traznje na inostranom trZistu (40% ispitanika) kao potencijalni izazov ali i druge faktore poput
visokih cena energenata (30%), visokog opterecenja zarada (30%), probleme sa naplatom i likvidno$¢u
(30%), nelojalnu konkurenciju (30%) ali i politicke nestabilnosti u Srbiji (30%).

Tabela 3: Top Cetiri kljucna izazova iz ugla civilnog sektora za 2024.

Identifikovan izazov Procenat ispitanika
Dostupnost radne snage 60%
Inflacija / Rast cene inputa 50%
Rast tenzija i mogucdi novi sukobi u Evropiisvetu | 50%
Pad traznje na inostranim trzistima 40%
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Reformska agenda — ocekivanja za 2024. (civilni sektor)

Cak 80% OCD saradnju sa javnim sektorom tokom 2023. godine ocenjuje kao dobru, dok je preostalih
20% navelo ocenu 2 - loSe. Kao primere dobre prakse saradnje OCD izdvaja Ministarstvo za ljudska i
manjinska prava, Ministarstvo za evropske integracije i Agenciju za privredne registre isticuc¢i njihovu
spremnost na saradnju, brzo postupanje po zahtevima i transparentnost u radu.

Grafikon 34: Ocena saradnje sa javnim sektorom za 2023.

79%

21%

2-Lose 3-Dobro

*Napomena: ocena 1 je najniZa, a ocena 4 najvisa ocena

**Pod saradnjom se podrazumeva sirok opseg mogucih aktivnosti — od komunikacije prilikom komentarisanja
propisa, preko komunikacije sa institucijama za izdavanje misljenja/dostavljanje podataka, do komunikacije sa
sluzbenicima prilikom sprovodenja administrativnih procedura

Za 2024. godinu OCD je izdvojila ministarstva sa kojima ée im biti najvaznije da ostvare kontakta to su:
Ministarstvo prosvete (40%), Ministarstvo privrede (40%), Ministarstvo finansija (30%), Ministarstvo
turizma i omladine (30%) i Ministarstvo rudarstva i energetike (30%).

Kao najvaznije oblasti za reformu u 2024. godini OCD izdvajaju:
- Unapredenje procesa EU integracija u oblastima od znacaja za privredu;
- Unapredenje uslova za preduzetnistvo i inovacije;
- Unapredenje uslova za razvoj poljoprivrede i prehrambene industrije.

Medu propisima koje bi trebalo izmeniti najéesce se javljaju propisi iz oblasti poreske politike, ali i neki

drugi propisi kao sto je Zakon o bezbednosti hrane (posebno Pravilnik o kvalitetu meda), Zakon o
arhivskoj gradi i Strategija borbe protiv organizovanog kriminala i korupcije.

19



Grafikon 35: Prioritetne oblasti za 2024. godinu iz ugla OCD
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*Napomena: ispitanici su imali mogucnost odabira najvise tri odgovora

20



